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CODIGO DE ETICA

A CONDUTA E A ETICA NA ABSOLUTE

A Absolute Crédito Gestéo de Investimentos Ltda. (“Absolute Crédito” ou “Gestora”) acredita que
seu sucesso depende do reconhecimento da exceléncia na gestéo de recursos de terceiros. Isso
significa respeito absoluto ao dever fiduciario, as leis e a um comportamento moral/ético.

Essa organizacao acredita que os padrdes de ética ndo devem ser moldados somente pela forca
da existéncia de leis e regulamentacdes dos mercados financeiro e de capitais. O
conhecimento das leis e normas existentes refor¢a, mas néo precede, o fato de que as atitudes
dos Colaboradores da Absolute Crédito obedecem a principios éticos que regem a conduta da
organizacéo.

Dentre os preceitos de conduta e ética da Absolute Crédito, devem sempre prevalecer a
concorréncia leal e a civilidade como elementos basicos do relacionamento com todas as
instituicbes do mercado financeiro. Nao devem ser feitos comentarios que possam prejudicar a
imagem dos concorrentes ou contribuir para a divulgacdo de boatos sobre os mesmos.

Nesse sentido, este Manual de Compliance, Codigo de Etica e Politica de Investimentos
Pessoais (“Manual’) estabelece normas gerais que norteiam as atividades de todos aqueles que
possuam cargo, funcdo, posicdo, relacdo societaria, empregaticia, comercial, profissional,
contratual ou de confianga (“Colaboradores”) com a Absolute Crédito, que devem ser mantidas
como fonte de referéncia, pois servem como a materializa¢éo dos valores da Gestora.

Dentro dessa linha, estas normas tém os seguintes objetivos:

. Assegurar que as atividades da Absolute Crédito e de seus Colaboradores sejam
pautadas pelo respeito a ética;
. Assegurar a conformidade com todos os requisitos e diretrizes legais e regulatorias. E

essencial para a Absolute Crédito que as praticas de compliance adotadas tenham credibilidade
junto a seus clientes e ao mercado;

. Assegurar que a Absolute Crédito e seus Colaboradores, assim como seus parceiros
comerciais, ajam de acordo com o melhor interesse de seus clientes e com integridade em
relacdo ao mercado;

. Evitar a pratica de condutas que possam prejudicar a imagem da Gestora, de seus
Colaboradores e dos mercados financeiro e de capitais;
. Evitar o uso de informacdes de carater confidencial, privilegiado e material em desacordo

com os preceitos da lei.

DEVER FIDUCIARIO

Com relagdo as suas obrigacdes fiduciarias, a Absolute Crédito e seus Colaboradores devem:

| —exercer suas atividades com boa fé, transparéncia, diligéncia e lealdade em relagdo aos seus
clientes;

Il — desempenhar suas atribuicdes de modo a:



a) buscar atender aos objetivos de investimento de seus clientes; e
b) evitar praticas que possam ferir a relacao fiduciaria mantida com seus clientes;

Il = cumprir fielmente o regulamento do fundo de investimento ou o contrato previamente
firmado por escrito com o cliente, contrato este que deve conter as caracteristicas dos servicos
a serem prestados, dentre as quais se incluem:

a) a politica de investimentos a ser adotada;

b) descricéo detalhada da remuneracéo cobrada pelos servicos;

c) os riscos inerentes aos diversos tipos de operacdes com valores mobiliarios nos mercados de
bolsa, de balcéo, nos mercados de liquidagéo futura e nas operagdes de empréstimo de acdes
gue pretenda realizar com os recursos do cliente;

d) o conteldo e a periodicidade das informagfes a serem prestadas ao cliente; e

e) informacgdes sobre outras atividades que o administrador exer¢ca no mercado e 0s potenciais
conflitos de interesse existentes entre tais atividades e a administracdo da carteira
administrada;

IV— manter atualizada, em perfeita ordem e a disposicdo do cliente, na forma e prazos
estabelecidos em suas regras internas e na regulagéo, toda a documentacdo relativa as
operacgdes com valores mobiliarios integrantes das carteiras administradas nas quais o cliente
seja investidor;

V — contratar servico de custddia ou certificar que sejam mantidos em custddia, em entidade
devidamente autorizada para tal servi¢o, os ativos financeiros integrantes das carteiras sob sua
administrag&o, tomando todas as providéncias Uteis ou hecessérias a defesa dos interesses dos
seus clientes;

VI - transferir a carteira qualquer beneficio ou vantagem que possa alcancar em decorréncia de
sua condi¢do de administrador de carteiras de valores mobiliarios, observada a excecao prevista
na norma especifica de fundos de investimento;

VIl —no caso de carteira administrada, estabelecer contratualmente as informac¢des que serdo
prestadas ao cliente, pertinentes a politica de investimento e aos valores mobiliarios integrantes
da carteira administrada;

VIl —informar a CVM sempre que verifique, no exercicio das suas atribui¢cdes, a ocorréncia ou
indicios de violagdo da legislacéo que incumbe a CVM fiscalizar, no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis da ocorréncia ou identificacéo; e

IX —estabelecer politica relacionada a compra e venda de valores mobiliarios por Colaboradores
(incluida neste Manual).

O presente Manual e as demais politicas, procedimentos e controles internos da Absolute
Crédito buscam concretizar os deveres listados acima.



MANUAL DE COMPLIANCE

COMPLIANCE

Compliance consiste em uma atividade adotada e enfatizada pelos mercados financeiro e de
capitais, objetivando o estabelecimento e cumprimento das normas corporativas e padrées de
honestidade, integridade e conformidade.

Em linhas gerais, destacam-se as seguintes funcfes de Compliance e controle de risco:

. Monitoramento diario de enquadramento dos fundos aos limites impostos pela CVM,;

. Garantir adequacéao do perfil dos investidores aqueles dos fundos;

. Monitoramento da gravacado da mesa,

. Verificacdo de adequacdo dos precos negociados as condi¢cdes de mercado;

. Desenvolvimento e implantagdo de manuais de controles internos e demais regras para
0 enquadramento legal e operacional da empresa,;

. Desenvolvimento de instrumentos administrativos para atender a legislacao
vigente;

. Mapeamento de processos nos diversos departamentos da empresa;

. Estabelecimento e implementacao de regras e parametros de atuacao;

. Estabelecimento e implementacao de politicas para seguranga da informacéao;

. Estabelecimento e implementacdo de politicas para a prevencdo de lavagem de
dinheiro;

. Prevencéo e deteccéo de violagdo dos principios, regras e leis vigentes.

Todo Colaborador, ao receber este Manual, firma (i) um Termo de Compromisso (Anexo |), por
meio do qual reconhece e confirma seu conhecimento e concordancia com os termos deste
Manual e das normas de compliance e principios aqui contidos, seguidos pela Absolute Crédito;
e (i) um Termo de Confidencialidade (Anexo Il), por meio do qual reconhece e confirma que
qualquer informacdo obtida em decorréncia da atividade profissional exercida ndo pode ser
divulgada, em hipétese alguma, a terceiros ou a Colaboradores ndo autorizados.

O descumprimento, indicio ou suspeita de descumprimento de quaisquer das regras
estabelecidas neste Manual devera ser levado para apreciacdo do Diretor de Compliance e
Risco, ou diretamente a um dos integrantes do Comité de Etica, Risco e Compliance da Absolute
Creédito, de acordo com os procedimentos estabelecidos neste Manual.

A transgresséo a qualquer das regras aqui descritas, além das constantes nos Anexos a este
Manual e demais regras verbais ou escritas da Absolute Crédito, sera considerada infragédo
contratual, sujeitando seu autor as penalidades cabiveis. A Absolute Crédito ndo assume a
responsabilidade de Colaboradores que transgridam a lei ou cometam infrag8es no exercicio de
suas funcdes. Casoa Absolute Crédito venha a ser responsabilizada ou sofra prejuizo de
qualquer natureza por atos de seus Colaboradores, podera exercer o direito de regresso em face
dos responsaveis.

Adicionalmente, a Absolute Crédito podera requerer que os Colaboradores assinem novos
Termos de Compromisso e/ou de Confidencialidade, reforcando o conhecimento e concordancia
com os termos deste Manual, sempre que o Diretor de Compliance e Risco entender necessario,
especialmente, mas ndo limitadamente, em razdo de alteracBes significativas no presente
Manual.



Por fim, o Diretor de Compliance e Risco devera elaborar, até o ultimo dia util do més de janeiro
de cada ano, relatério relativo aos procedimentos e controles internos aqui descritos, relativo ao
ano civil imediatamente anterior a data de entrega, contendo: (a) as conclusdes dos exames
efetuados; (b) as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabelecimento
de cronogramas de saneamento, quando for o caso; e (c) a manifestacéo do diretor responsavel
pela administrac@o de carteiras de valores mobiliarios a respeito das deficiéncias encontradas
em verificagGes anteriores e das medidas planejadas, de acordo com cronograma especifico,
ou efetivamente adotadas para sana-las, devendo referido relatério permanecer disponivel a
Comisséo de Valores Mobiliarios — CVM na sede da Absolute Crédito.

CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS

A politica de confidencialidade dos dados visa a preservacdo do sigilo dos dados fornecidos
pelos clientes, bem como das informagdes relativas a praticas comerciais e as atividades da
Absolute Crédito. Quaisquer dados considerados de carater confidencial, i.e, que ndo séo de
conhecimento publico ndo poderdo, em hipdtese alguma, ser usados em atividades diferentes
das que se destinam.

Os Colaboradores da Absolute Crédito devem preservar total confidencialidade das
informacdes, sejam relativas a clientes, sejam relativas a Absolute Crédito e suas atividades,
mesmo apoés o término de seu vinculo com a mesma. A violagdo dessa conduta esta sujeita as
penas previstas na legislagdo (incluindo, mas néo se limitando, aos artigos 153, 154 do Cédigo
Penal e artigo 12 da Lei 7.492/86).

Os Colaboradores da Absolute Crédito estdo terminantemente proibidos de discutir informacdes
confidenciais em locais publicos.

A abertura da carteira dos fundos geridos pela Absolute Crédito é realizada em conformidade
com a regulamentacdo em vigor, notadamente aquela emitida pela Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVM.

Qualquer informacdo sobre a Absolute Crédito, seu know-how, técnicas, copias, diagramas,
modelos, amostras, programas de computador, informagcBes técnicas, financeiras ou
relacionadas a estratégias de investimento ou comerciais, incluindo saldos, extratos e posicdes
de clientes e dos fundos geridos pela Gestora, opera¢c@es estruturadas, demais operacdes e
seus respectivos valores, analisadas ou realizadas para os fundos de investimento e carteiras
geridas pela Absolute Crédito, estruturas, planos de acao, relagdo de clientes, contrapartes
comerciais, fornecedores e prestadores de servicos, bem como informagfes estratégicas,
mercadolégicas ou de qualquer natureza relativas as atividades da Absolute Crédito e a seus
sécios e clientes, obtida em decorréncia do desempenho das atividades do Colaborador na
Absolute Crédito, s6 podera ser fornecida ao publico, midia ou a demais 6rgaos caso autorizado
pelo Diretor de Compliance e Risco.

A informag&o obtida em decorréncia da atividade profissional exercida na Absolute Crédito ndo
pode ser divulgada, em hip6tese alguma, a terceiros ndo Colaboradores ou a Colaboradores
ndo autorizados. Enquadram-se neste item, por exemplo, posicées compradas ou vendidas,
estratégias de investimento ou desinvestimento, relatorios, estudos realizados pelas areas de
andlise, opinifes internas sobre ativos financeiros, informagbes a respeito de resultados
financeiros antes da publicacdo dos balancos e balancetes dos fundos de investimento geridos
pela Absolute Crédito, transagbes realizadas e que ainda ndo tenham sido divulgadas



publicamente, além daquelas estabelecidas no Anexo Il - Termo de Confidencialidade.

Na questdo de confidencialidade e tratamento da informacédo, o Colaborador deve cumprir o
estabelecido nos itens a seguir.

Informacé&o privilegiada

Considera-se informacédo privilegiada qualquer informacdo relevante a respeito de qualquer
companhia, que néo tenha sido divulgada publicamente e que seja obtida de forma privilegiada
(em decorréncia da relacdo profissional ou pessoal mantida com um cliente, com pessoas
vinculadas a empresas analisadas ou investidas ou com terceiros).

Exemplos de informac@es privilegiadas: informacdes verbais ou documentadas a respeito de
resultados operacionais de empresas, alteragfes societérias (fusdes, cisdes e incorporacdes),
informacdes sobre compra e venda de empresas, titulos ou valores mobiliarios, inclusive ofertas
iniciais de acdes (IPO), e qualquer outro fato que seja objeto de um acordo deconfidencialidade
firmado por uma empresa com a Absolute Crédito ou com terceiros.

As informacdes privilegiadas devem ser mantidas em sigilo por todos que a elas tiverem acesso,
seja em decorréncia do exercicio da atividade profissional ou de relacionamento pessoal.

Quem tiver acesso a uma informagcéo privilegiada deverda divulga-la imediatamente ao Diretor de
Compliance e Risco, ndo devendo divulga-la a ninguém, nem mesmo a outros integrantes da
Gestora, profissionais de mercado, amigos e parentes, e nem utiliza-la, seja em beneficio préprio
ou de terceiros, inclusive dos fundos de investimento sob gestdo da Absolute Crédito. Caso haja
davida sobre o carater privilegiado da informacdo, aquele que a ela teve acesso deve
imediatamente relatar tal fato ao Diretor de Compliance e Risco. Todos aqueles que tenham
acesso a uma informacéo privilegiada deverdo, ainda, restringir totalmente a circulacdo de
documentos e arquivos que contenham essa informacao.

Insider Trading, Divulgacéo Privilegiada e Front Running

Insider Trading consiste na compra e venda de titulos ou valores mobiliarios com base na
utilizagdo de Informacéo Privilegiada, visando a obtencao de beneficio préprio ou de terceiros
(incluindo a prépria Absolute e seus Colaboradores).

Divulgagéo Privilegiada € a divulgagdo, a qualquer terceiro, de Informacdo Privilegiada que
possa ser utilizada com vantagem na compra e venda de titulos ou valores mobiliarios.
Front-running é a pratica de aproveitar alguma Informagéo Privilegiada para concluir uma
negociacao antes de outros.

Spoofing e Criacdo de Condic6es Artificiais de Formacéo de Preco de Mercado

Spoofing corresponde, basicamente, a insercdo de ofertas limitadas de compra (ou de venda)
por diferentes pre¢os, sem a intengdo de executa-las, inserindo subsequentemente oferta(s) de
venda (ou de compra) do outro lado do livro que, apds ser(em) executada(s), segue(m)-se da
rapida remocéo das ofertas limitadas inseridas inicialmente, criando, assim,possiveis condi¢cdes
artificiais de demanda.

A Absolute Crédito ndo possui sistemas direcionados a préatica de spoofing e, adicionalmente,
deve monitorar todas as operacdes e ofertas realizadas, com o propésito de identificar, avaliar,
registrar, coibir e comunicar o Diretor de Compliance e Risco, se necessario, as situacfes
definidas na regulamentacéo vigente, como praticas abusivas, de criacdo de condic¢des artificiais
de demanda, oferta ou preco, manipulacdo de precos, operacdes fraudulentas, praticas ndo
equitativas e spoofing.



E vedada a pratica de todos os procedimentos acima referidos por qualquer integrante da
Absolute Crédito, seja atuando em beneficio préprio, da Gestora, ou de terceiros.

Deve ser observado o disposto nos itens de “Informagéo Privilegiada®, “Insider Trading,
Divulgagéo Privilegiada e Front Running” ndo sé durante a vigéncia de seu relacionamento
profissional com a Absolute, mas mesmo depois do seu término.

A utilizagao ou divulgacao de “Informacgéao Privilegiada®, “Insider Trading”, “Front Running” e/ou
“Spoofing”, sujeitard 0s responsaveis as san¢des previstas neste Manual, inclusive
desligamento ou exclusdo por justa causa, no caso de Colaboradores que sejam sécios da
Absolute Crédito, ou demissdo por justa causa, no caso de Colaboradores que sejam
empregados da Absolute Crédito, e ainda as consequéncias legais cabiveis.

SEGURANCA DA INFORMACAO

A troca de informag0es, seja através de meios fisicos, seja através de meios virtuais deve ser
utilizado exclusivamente para fins corporativos. A troca de informag8es é gravada no sistema da
Absolute Crédito e esta sujeita a monitoramento.

Especificamente em relagéo a internet é terminantemente proibido acessar sites de contetdo
inadequado, bem como enviar (ou receber) esse tipo de conteudo.

As ligagdes telefnicas sao gravadas e monitoradas pela area de compliance.

Documentos, fisicos ou virtuais, devem ser arquivados em local seguro, evitando o acesso de
pessoas ndo autorizadas as informacgdes ali contidas.

As medidas de seguranca da informacao tém por finalidade minimizar as ameacas a imagem e
aos negocios da Absolute Crédito.

E terminantemente proibido que os Colaboradores facam cépias (fisicas ou eletrdnicas) ou
imprimam os arquivos utilizados, gerados ou disponiveis na rede da Absolute Crédito e circulem
em ambientes externos a Absolute Crédito com estes arquivos, uma vez que tais arquivos
contém informag6es que séo consideradas como informagfes confidenciais, conforme descrito
no“Termo de Compromisso” e “Termo de Confidencialidade”, anexos ao presente Manual.

A proibicdo acima referida ndo se aplica quando as copias (fisicas ou eletrbnicas) ou a
impressédo dos arquivos forem em prol da execucédo e do desenvolvimento dos negécios e dos
interesses da Absolute Crédito. Nestes casos, o Colaborador que estiver na posse e guarda da
cbpia ou da impressédo do arquivo que contenha a informacgé&o confidencial serd o responsavel
direto por sua boa conservacao, integridade e manutencdode sua confidencialidade.

Ainda, qualquer impressdo de documentos deve ser imediatamente retirada da maquina
impressora, pois podem conter informagdes restritas e confidenciais mesmo no ambiente interno
da Absolute Crédito.

O descarte de informac6es confidenciais em meio digital deve ser feito de forma a impossibilitar
sua recuperacéo. O descarte de documentos fisicos que contenham informacdes confidenciais
ou de suas cépias devera ser realizado imediatamente apds seu uso de maneira a evitar sua
recuperacao ou leitura.



Em consonancia com as normas internas acima, os Colaboradores devem se abster de utilizar
pendrivers, disquetes, fitas, discos ou quaisquer outros meios que ndo tenham por finalidade a
utilizacdo exclusiva para o desempenho de sua atividade na Absolute Crédito.

Todas as informacdes que possibilitem a identificagdo de um cliente da Absolute Crédito devem
permanecer em arquivos de acesso restrito e apenas poderéo ser copiadas ou impressas se for
para o atendimento dos interesses da Absolute Crédito ou do préprio cliente. Tal restricdo ndo
se aplica na eventualidade de cumprimento de ordem de autoridade judicial ou extrajudicial
determinando a disponibilizagdo de informagBes sobre eventual cliente da Absolute, cujo
atendimento devera ser previamente comunicado ao Diretor de Compliance e Risco, a quem
cabera tomar as providéncias necessarias.

E proibida a conexdo de equipamentos na rede da Absolute Crédito que ndo estejam
previamenteautorizados pela area de informatica e pelo Comité de Etica e Compliance.

Programas instalados nos computadores, principalmente via Internet (“downloads”), sejam de
utilizagdo profissional ou para fins pessoais devem obter autorizacdo prévia do responsavel pela
area de informética e pelo Comité de Etica e Compliance. Também é proibida a instalacéo de
software ilegal (“pirata”) ou que possuam direitos autorais protegidos. A instalagdo de novos
softwares, com a respectiva licenca, deve ser comunicada previamente ao responsavel pela
area de informatica e ao Diretor de Compliance e Risco. Estes deverdo aprovar ou vetar a
instalacéo e utilizagdo dos softwares dos Colaboradores para aspectos profissionais e pessoais.

Cada Colaborador é responsavel por manter o controle sobre a seguranca das informagdes
armazenadas ou disponibilizadas nos equipamentos que estdo sob sua responsabilidade.

Uso dos ativos e sistemas, Internet e e-mail

A utilizacdo dos ativos e sistemas da Absolute Crédito, incluindo computadores, telefones,
internet, e-mail e demais aparelhos se destinam a fins profissionais e, portanto, o uso
indiscriminado dos mesmos para fins pessoais deve ser evitado e nunca deve ser prioridade em
relacdo a qualquer utilizagéo profissional.

A visualizacdo de sites, blogs, fotologs, webmails, entre outros, que contenham contetdo
discriminatério, preconceituoso (sobre origem, racga, religido, classe social, opinido politica,
idade, sexo ou deficiéncia fisica), obsceno, pornografico ou ofensivo é terminantemente proibida.

O envio ou repasse por e-mail de material que contenha conteddo discriminatorio,
preconceituoso, obsceno, pornografico ou ofensivo € também terminantemente proibido, bem
como o envio ou repasse de e-mails com opinides, comentarios ou mensagens que possam ferir
aimagem e afetar a reputacédo da Absolute Crédito. O recebimento de e-mails muitas vezes nao
depende do préprio Colaborador, mas espera-se bom senso de todos para, se possivel, evitar
receber mensagens com as caracteristicas descritas previamente.

Na eventualidade do recebimento de mensagens com as caracteristicas acima descritas, o
Colaborador deve apaga-las imediatamente, de modo que estas permane¢cam 0 menor tempo
possivel nos servidores e computadores da Absolute Crédito.

Todo Colaborador deve ser cuidadoso na utilizagdo do seu préprio equipamento e sistemas e
zelar pela boa utilizagdo dos demais. Caso algum Colaborador identifique a ma conservagao,
uso indevido ou inadequado de qualquer ativo ou sistemas, deve comunicar ao Diretor de
Compliance e Risco.



A senha e login para acesso aos dados contidos em todos os computadores, bem como nos e-
mails que também possam ser acessados via webmail, devem ser conhecidas pelo respectivo
usuario do computador e sdo pessoais e intransferiveis, ndo devendo ser divulgadas para
quaisquer terceiros.

O Colaborador podera ser responsabilizado caso disponibilize a terceiros as senhas acima
referidas para quaisquer fins.

Controle de Acesso e Monitoramento
O acesso as instalacdes fisicas da Absolute Crédito é totalmente informatizado e controlado
biometricamente.

O acesso a rede de informagdes eletrbnicas conta com a utilizacéo de servidores exclusivos da
Absolute Crédito, que ndo poderdo ser compartilhados com outras areas dentro da prépria
Gestora ou com empresas responsaveis por diferentes atividades no mercado financeiro e de
capitais.

Tendo em vista que a utilizacdo de computadores, telefones, internet, e-mail e demais aparelhos
se destina exclusivamente para fins profissionais, a Absolute Crédito podera monitorar a
utilizac&o de tais meios.

Neste sentido, a Absolute Crédito:

(a) mantera diferentes niveis de acesso a pastas e arquivos eletrdnicos de acordo com as
fungbes dos Colaboradores e podera monitorar o acesso dos Colaboradores a tais pastas e
arquivos com base na senha e login disponibilizados;

(b) podera monitorar o acesso dos Colaboradores a sites, blogs, fotologs, webmails, entre
outros, bem como os e-mails enviados e recebidos;

(c) gravara qualquer ligacao telefénica dos seus Colaboradores realizada ou recebida por
meio das linhas telefénicas disponibilizadas pela Gestora para a atividade profissional de
cada Colaborador, especialmente, mas néo se limitando, as ligacbes da equipe de atendimento
e da mesa de operacdo da Absolute Crédito;

(d) possui sistema capaz de identificar o acesso de Colaboradores aos arquivos na rede,
podendo, inclusive, consultar o histérico de movimentagdo de cada arquivo (quem acessou,
imprimiu, enviou etc.).

Mediante ocorréncia de descumprimento, suspeita ou indicio de descumprimento dequaisquer
das regras estabelecidas neste Manual ou aplicaveis as atividades da Absolute Crédito que
cheguem ao conhecimento do Diretor de Compliance e Risco, de acordo com os procedimentos
estabelecidos neste Manual, o Diretor de Compliance e Risco poderd se utilizar dos registros e
sistemas de monitoramento eletrdnico e telefénico acima referidos para verificar a conduta dos
Colaboradores envolvidos.

Todo contetido que esta na rede podera ser acessado pelo Comité de Etica e Compliance, caso
haja necessidade. Arquivos pessoais salvos em cada computador poderdo ser acessados caso
o Comité de Etica e Compliance julgue necesséario. A confidencialidade dessas informacdes
deve ser respeitada e seu contelido sera disponibilizado ou divulgado somente nos termos e
para os devidos fins legais ou em atendimento a determinagdes judiciais.

O Comité de Etica e Compliance podera utilizar as informacdes obtidas em tais sistemas para
decidir sobre eventuais sancdes a serem aplicadas aos Colaboradores envolvidos, nos termos
deste Manual.



A Absolute Crédito se reserva ainda o direito de realizar inspecdes periddicas com base nos
sistemas de monitoramento eletrdnico e telefdnico, independentemente da ocorréncia ou
suspeita de descumprimento das regras estabelecidas neste Manual.

Nesse sentido, mensagens de correio eletrénico de Colaboradores poderéo ser aleatoriamente
interceptadas e abertas para ter a regularidade de seu conte(ido verificada, computadores
poderdo ser auditados e conversas telefénicas poderéo ser gravadas e escutadas, sem que isto
represente invasdo da privacidade dos Colaboradores, tendo em vista tratar-se de ferramentas
de trabalho disponibilizadas pela Absolute Crédito, desde que a intimidade do Colaborador nao
seja exposta.

Semanalmente, por um periodo de 15 minutos, ligacdes sdo aleatoriamente ouvidas. Nao é
permitido o uso de celular na mesa de operacfes, exceto se aprovado previamente pelo
Diretor de Compliance e Risco.

Além disso, o Diretor de Compliance e Risco devera, anualmente: (i) verificar os niveis de
controles internos junto a todas as areas da Absolute Crédito; e (ii) realizar um monitoramento
sobre uma amostragem significativa dos Colaboradores, escolhida aleatoriamente, para que
sejam verificados arquivos eletrdnicos, inclusive e-mails, bem como liga¢des telefénicas, com o
objetivo de verificar possiveis situa¢des de descumprimento as regras contidas no presente
Manual e, quando for o caso, propor a criacdo de novos controles e melhorias naqueles
considerados deficientes, monitorando as respectivas corre¢des, para fins de inclusdo no
relatério anual de compliance e risco.

Por fim, serdo realizados, semestralmente, testes de seguranca nos sistemas de informacao,
especialmente aqueles mantidos em meio eletrbnico.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

De Acordo com a Lei n®9.279, Lei da Propriedade Industrial; CAPITULO XIV: Da Invencéo e do
Modelo de Utilidade realizado por Empregado ou Prestador de Servico, dispde:

“Art. 88 - Alinvencédo e o modelo de utilidade pertencem exclusivamente ao empregador quando
decorrerem de contrato de trabalho cuja execugdo ocorra no Brasil e que tenha por objeto a
pesquisa ou a atividade inventiva, ou resulte esta da natureza dos servigcos para os quais foi o
empregado contratado.

Paragrafo 1o.- Salvo expressa disposi¢do contratual em contrario, a retribuicao pelo trabalho a
gue se refere este artigo limita-se ao salario ajustado.

Paragrafo 20.- Salvo prova em contrario, consideram-se desenvolvidos na vigéncia do contrato
ainvengdo ou o modelo de utilidade, cuja patente seja requerida pelo empregado até 1 (um) ano
apos a extingdo do vinculo empregaticio”.

“Art. 90 - Pertencera exclusivamente ao empregado a invencao ou o modelo de utilidade por ele
desenvolvido, desde que desvinculado do contrato de trabalho e ndo decorrente da utilizacao
de recursos, meios, dados, materiais, instalagcdes ou equipamentos doempregador.”

“Art. 92 - O disposto nos artigos anteriores aplica-se, no que couber, as relagdes entre o
trabalhador autbnomo ou o estagiario e a empresa contratante e entre empresas contratantes

e contratadas”.

Em concordancia com a Lei da Propriedade Industrial, quaisquer resultados gerados em



documentos, arquivos, modelos, metodologias, férmulas, cenarios, projecdes, analises e
relatérios por Colaboradores da Absolute Crédito, sendo ou ndo de carater inovador,
independente do grau de importancia, desde que desenvolvidos na realizacdo das atividades da
Absolute Crédito ou a elas diretamente vinculadas, tém propriedade intelectual atribuida a
Gestora.

Ficam vedadas, a ndo ser quando expressamente autorizadas pela organizacdo, a exportacgéo,
envio a terceiros, copia, utilizacdo ou adaptacdo externa ao ambiente de trabalho da Absolute
Crédito, em quaisquer circunstancias, de qualquer item sujeito a propriedade intelectual da
Gestora. A violacdo dessa conduta esta sujeita as penas previstas na legislacao.

Mesmo com o rompimento do vinculo com a Absolute Crédito, o ex-integrante permanece
obrigado a cumprir com as restricdes acima, sujeitando-se as implica¢gfes judiciais cabiveis.

Os Colaboradores da Absolute Crédito ndo poderdo bloquear o acesso a itens sujeitos a
propriedade intelectual da Gestora, seja por criacdo de senhas, arquivamento externo ao local
de trabalho, ou ocultagdo de documentos dentro de computadores ou documentos fisicos dentro
Absolute Crédito. O blogueio de documentos somente podera ser executado quando em
conformidade com normas de sigilo/seguranca da organiza¢do. S&o de propriedade intelectual
da Absolute Crédito,gravados na rede corporativa, em servidores ou computadores da empresa.

CONFLITO DE INTERESSES

A Absolute Crédito ndo desempenha outras atividades além da gestdo de carteiras de valores
mobiliarios, assim que como ndo possui outras empresas em seu grupo econdmico que
desempenham atividades conflitantes com a gestdo de recursos. Caso venha a realizar outras
atividades, a Absolute Crédito deverd adotar uma série de providéncias, dentre elas a adogao
de politicas e controles internos para mitigacdo de eventuais conflitos de interesses, inclusive
com empresas controladoras, controladas,ligadas ou coligadas, se for o caso.

SituagBes de conflito de interesses podem acontecer no desempenho das atividades, porém, os
Colaboradores da Absolute Crédito devem sempre estar comprometidos a:

NO AMBIENTE DE TRABALHO

J Nao exercer outra atividade conflitante com os interesses da Absolute Crédito;

. N&o usar os recursos da Absolute Crédito (instalagdes, equipamentos, suprimentos,
informacdes, meio eletrbnico, internet, etc.) em proveito pessoal ou de terceiros.

NO CONTATO COM CLIENTES E FORNECEDORES

. Como regra geral, nenhum Colaborador deve aceitar qualquer tipo de gratificacao,
presentes ou beneficios de terceiros que possa gerar um conflito de interesse com a Absolute
Crédito, especialmente nos casos de sdcios e/ou administradores de companhias investidas
pelas carteiras administradas e fundos de investimentos geridos pela Absolute Crédito, clientes,
fornecedores ou até concorrentes, salvo com expressa autorizacdo do Diretor de Compliance e
Risco;



. Deve sempre prevalecer um critério de razoabilidade relativo a convites, presentes e
demais regalias provenientes de clientes;

. Deve-se recusar de clientes e fornecedores, independente da situacdo (Natal,
casamento, aniversario, etc.), direta ou indiretamente, presentes com valores superiores a US$
100,00 (cem délares americanos) ou quaisquer quantias em dinheiro;

. Excluem-se da proibicdo convites de negécios como almocgos, jantares ou eventos
sociais, culturais e esportivos, quando forem praticas comerciais correntes de fornecedores ou
clientes da Absolute Crédito;

. Ser sempre imparcial e objetivo no contato com fornecedores e clientes, com foco nos
beneficios gerados a Absolute e em respeito aos interesses dos envolvidos.

Soft Dollar

Em termos gerais, Soft Dollar pode ser definido como sendo o beneficio econbémico, de
natureza ndo pecuniéria, eventualmente concedido a Absolute Crédito por corretoras de titulos
e valores mobilidrios ou outros fornecedores (“Fornecedores”), em contraprestacdo ao
direcionamento de transagfes dos fundos de investimento e carteiras geridos pela Absolute
Crédito, para fins de auxilio no processo de tomada de decisbes de investimento em relagdo aos
respectivos fundos e carteiras, ou mesmo nas atividades de consultoria de valores mobiliarios.

Tais beneficios ndo devem apresentar carater pecuniario e devem ser utilizados pelos
representantes da Gestora exclusivamente para fins de tomada de decisdes de investimento e
suporte a gestdo dos fundos de investimento e carteiras de valores mobiliarios geridos pela
Absolute Crédito, e consultoria de valores mobiliarios.

A Absolute Crédito ndo devera selecionar seus Fornecedores considerando somente 0s
beneficios recebidos por meio de acordos de Soft Dollar, mas devera levar em consideracéo,
primordialmente, a eficiéncia, produtividade ou menores custos oferecidos por tais
Fornecedores.

A Absolute Crédito, por meio de seus representantes, devera observar os seguintes principios
e regras de conduta ao firmar acordos de Soft Dollar:

. Definir de boa-fé se os valores pagos pelos clientes e, consequentemente, repassados
aos Fornecedores, sao razoaveis em relacdo aos servicos de execucao de ordens ou
outros beneficios que esteja recebendo;

. Colocar os interesses dos clientes acima de seus proprios interesses;

. Ter a certeza de que o beneficio recebido auxiliara diretamente no processo de tomada
de decisbes de investimento em relagdo ao veiculo que gerou tal beneficio, devendo
alocar os custos do servico recebido de acordo com seu uso, se o beneficio apresentar
natureza mista;

. Divulgar amplamente a clientes, potenciais clientes e ao mercado os critérios e politicas
adotadas com relacd@o as praticas de Soft Dollar, bem como os potenciais conflitos de
interesses oriundos da adogao de tais praticas;

. Cumprir com seu dever de lealdade, transparéncia e fidlcia com os clientes;

. Transferir & carteira dos clientes qualquer beneficio ou vantagem que possa alcangar em
decorréncia de sua condicdo de gestora de carteira de valores mobiliarios, conforme
disposto no Artigo 16, inciso VI da Resolugao CVM 21/2021.

Ao contratar os servicos de execucgdo de ordens, a Absolute Crédito ndo buscard somente o



menor custo, mas o melhor custo-beneficio, em linha com os critérios de best execution
estabelecidos no mercado internacional, devendo ser capaz de justificar e comprovar que 0s
valores pagos aos Fornecedores com que tenha contratado Soft Dollar sdo favoraveis aos
fundos de investimento e carteiras sob sua gestdo comparativamente a outras corretoras,
considerados para tanto ndo apenas os custos aplicaveis, mas também a qualidade dos servigos
oferecidos, que compreendem maior eficiéncia na execucdo de transacdes, condicbes de
seguranca, melhores plataformas de negociacéo, atendimento diferenciado, provimento de
servigo de analise de ac¢des e qualidade técnica dos materiais correspondentes, disponibilizagao
de sistemas de informacéo, entre outros.

Caso o beneficio seja considerado de uso misto, os custos deverdo ser alocados de forma
razoavel, de acordo com a utilizacéo correspondente.

Quaisquer beneficios ndo relacionados ao processo de tomada de decisdo de investimentos,
tais como pagamento de despesas de escritorio, viagens, entretenimento, entre outros, n&do
devem ser objeto de Soft Dollar.

Observado o disposto acima, a Absolute podera estabelecer acordos de Soft dollar em fungéo
de um minimo de execucao de operac¢des por periodo, desde que os beneficios sejam revertidos
para as carteiras e observada a relacéo fiducidria com os clientes.

PREVENCAO E COMBATE A LAVAGEM DE DINHEIRO

1.1 Objetivo

A Politica de Prevengédo a Lavagem de Dinheiro da Absolute Crédito visa promover a adequagao
das atividades operacionais da empresa com as normas pertinentes ao crime de lavagem de
dinheiro.

Seguindo o determinado pela Lei 9.613, de 03 de marco de 1.998 e de acordo com a Circular n.°
3.978 de 23 de janeiro de 2.020, editada pelo Banco Central do Brasil, bem como a Resolucdo
CVM n.° 50, de 31 de Agosto de 2.021, a prevencédo da utilizacdo dos ativos e sistemas da
Absolute Crédito para fins ilicitos, tais como crimes de “lavagem de dinheiro”, ocultagao de bens
e valores, é dever de todos os Colaboradores da Gestora.

E de responsabilidade de todos o conhecimento, a compreencgéo e a busca de meios para
proteger a empresa contra procedimentos de lavagem de dinheiro. As leis e regulamentos
atrelados a estes delitos, bem como as regras desta politica, devem ser obrigatoriamente
cumpridas.

Qualquer suspeita de operacgdes financeiras e ndo-financeiras que possam envolver atividades
relacionadas aos crimes de lavagem de dinheiro, ocultacdo de bens e valores, bem como
incorporar ganhos de maneira ilicita, para a Absolute Crédito, clientes ou para o Colaborador,
devem ser comunicadas imediatamente ao Diretor de Compliance e Risco.

A Absolute Crédito emprega seus maiores esforcos no controle e identificacdo de operagdes
suspeitas,no entanto, € importante ressaltar que o monitoramento e a comunicacao sao limitadas
as informac@es que se tem a disposicéo.

O Responsavel por Compliance é o encarregado pelo cumprimento das obrigacdes
estabelecidas nesta Politica de Prevengcdo a Lavagem de Dinheiro (“Politica de KYC”) para



prevencao aos crimes de lavagem de dinheiro e ocultacédo de bens, ao qual é franqueado acesso
aos dados cadastrais de clientes, bem como a quaisquer informacdes a respeito das operacdes
realizadas.

1.2. Conceito

A expressdo lavagem de dinheiro é o processo pelo qual é realizada a incorporacdo de
recursosoriginados por atividades comerciais ou financeiras que consistem em infracdes penais
no sistema financeiro, com o objetivo de ocultar a origem e integrar o recurso para que ele tenha
aparéncia licita.

O processo de lavagem de dinheiro envolve trés etapas, sendo elas: colocacéo, ocultacéo e
integracao.

A colocacéo € a etapa em que o criminoso introduz o dinheiro obtido ilicitamente no sistema
econdmico mediante depdsitos, compra de instrumentos negociaveis ou compra de bens. Trata
da remocéo do dinheiro do local que foi ilegalmente adquirido e sua inclusdo, por exemplo, ao
mercado financeiro.

A ocultacdo € o momento que o agente realiza transac¢des suspeitas e caracterizadoras do crime
de lavagem. Nesta fase, diversas transacdes complexas se configuram para desassociar a fonte
ilegal do dinheiro.

Na integracéo, o recurso ilegal integra definitivamente o sistema econdmico e financeiro. A partir
deste momento, o dinheiro recebe aparéncia licita.

Em conformidade com o estipulado na regulamentacéo, € de suma importancia que todos os
Colaboradores tenham conhecimento das operag8es que configuram indicios de lavagem de
dinheiro, nos termos dos indicios de lavagem de dinheiro presentes no Anexo IV.

1.3. Ferramentas de Combate e Prevenc¢do aos Crimes de Lavagem de Dinheiro

A presente politica detalha os processos e controles adotados pela Absolute Crédito necessarios
a identificar, analisar, compreender e mitigar os riscos de lavagem de dinheiro inerentes as
atividades por si desempenhadas, sobretudo no que diz respeito a lavagem de dinheiro das
operacgles realizadas em nome dos fundos de investimentos sob sua gestdo, bem como do
monitoramento dos seus funcionarios, colaboradores e contrapartes.

A Absolute Crédito utiliza as seguintes ferramentas no combate aos crimes de lavagem de
dinheiro:

i Conheca seu Parceiro (“Know Your Partner”);

ii.  Monitoramento das Operac8es — Abordagem Baseada em Risco;
iii. Avaliacédo Interna de Risco;

iv. Comunicacao das Operagfes Atipicas; e

v.  Treinamento.

As ferramentas mencionadas acima proporcionam a Absolute Crédito condi¢cdes para que seja
possivel, em determinadas situagfes, a identificacdo de operacdes atipicas, e consequente
comunicacao aos 6rgdos competentes, se for o caso.

A andlise feita pela Absolute Crédito ndo exime a responsabilidade do Administrador Fiduciario



e dos Distribuidores da realizacdo da mesma. Lembrando que esses possuem procedimentos
mais rigidos e robustos da prevencéo a lavagem de dinheiro, além de deter contato direto com o
investidor final, possibilitando um estudo mais acurado de seu perfil, sendo inclusive os
responsaveis pela realizacdo dos procedimentos de PLDFT dos investidores, uma vez que a
Gestora ndo realiza distribui¢&o.

Conforme art. 17 da Resoludo CVM n° 50/2021, a Absolute Crédito, uma vez que ndo possuli
relacionamento direto com os investidores, podera realizar as seguintes atividades:

(i) Analisar a Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro dos Distribuidores e
Administradores Fiduciarios;

(i) Manter diadlogo e troca de informagcGes com as areas responsaveis por PLDFT dos
Distribuidores e Administradores Fiduciarios;

(iii) Monitorar as operagdes de investidores que ndo dependam de informacdes
cadastrais, se aplicavel; e

(iv) Solicitar informacdes dos investidores aos Distribuidores e Administradores Fiduciarios,
guando pertinente.

Os procedimentos realizados pelo Administrador Fiduciario e pelos Distribuidores devem
consistir em:

i andlise da documentacdo e cadastro, isto é, procedimento detalhado de Know Your
Client (KYC);

ii. identificacdo do Beneficiario Final;

iii. identificacdo e acompanhamento de operacdes, atentando as operagdes de clientes de
alto risco;

iv. monitoramento continuo de dados cadastrais e das movimentacdes dos clientes;

v. reporte de atividades atipicas; e

vi. programa de treinamento abrangente e continuo.

1.4. Governanga da Area de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro da Absolute Crédito

Em consonancia com o artigo 4°, inciso | da Resolugdo CVM 50/2021, a Absolute Crédito
apresenta a governancga relacionada aos cumprimentos das suas obriga¢des quanto a prevencao
a lavagem de dinheiro.

Convém salientar que o diretor responsavel por essa politica, bem como por todos os preceitos
concernentes & Prevencéo a Lavagem de Dinheiro, nos termos do artigo 8° da Resolu¢do CVM
50/2021 é o Diretor de Risco e Compliance, o Sr. Marcio Kalil.

O Diretor Responsavel pela Prevencédo a Lavagem de Dinheiro € o responséavel por supervisionar
0s controles atinentes a prevencgédo a lavagem de dinheiro constantes desta politica, bem como
realizar a supervisdo quanto ao monitoramento das operagfes e comunicagdo aos 6rgaos
reguladores atinentes caso haja algum indicio de lavagem de dinheiro.

Ademais, também serd responsavel pela elaboracdo e envio do relatério anual relativo a
avaliacdo interna de risco de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo, bem como
pela revisdo do treinamento dos Colaboradores da Absolute Crédito para que estes estejam
aptos a reconhecer e a combater a lavagem de dinheiro, bem como providenciar novos
treinamentos, se necessario, no caso de mudancas na legislacéo aplicavel.



O Diretor Responsavel pela Prevencéo a Lavagem de Dinheiro, em conjunto com os demais
membros do Comité de Riscos e Compliance, deve promover a revisdo da Metodologia de
Avaliacdo de Riscos descrita no Anexo IV a presente, bem como deliberar quaisquer ajustes
necessarios a governanca da area de prevencao a lavagem de dinheiro da Absolute Crédito,
inclusive a eventual revisdo/aprovacao desta politica.

O conhecimento de algum indicio de lavagem de dinheiro ou ato corrupto por parte de algum
Colaborador da Absolute Crédito devera ser comunicado ao Diretor de Risco e Compliance,
responsavel pelo cumprimento das obrigacGes estabelecidas na Resolucdo CVM 50/2021
(“Diretor Responsavel pela Prevengdo a Lavagem de Dinheiro”), sendo este designado por
averiguar as informacdes reportadas e, caso aplicavel, comunicar aos érgaos reguladores dentro
do prazo legal.

Em caso de duvidas, os Colaboradores da Absolute Crédito deverdo consultar o Diretor de
Prevencéo a Lavagem de Dinheiro antes de tomar alguma providéncia que possa potencialmente
implicar no descumprimento dos termos desta politica.

Por fim, a Area de Controle, Risco e Compliance da Absolute Crédito é a area responséavel pelos

procedimentos descritos nessa politica, sob a supervisdo do Diretor Responsavel pela
Prevencéo a Lavagem de Dinheiro.

1.5. Operacionalizagcdo do Know Your Partner — Conheca Seu Parceiro

O procedimento de Conhega seu Parceiro (KYP) é peca fundamental no combate a lavagem de
dinheiro e financiamento ao terrorismo. Nesse sentido, a Absolute Crédito possui a Politica de
Selecao,Contratacdo e Monitoramento de Terceiros, que traz todos os procedimentos aplicaveis
no relacionamento da Absolute Crédito com seus parceiros.

Em caso de auséncia de algum procedimento na politica acima, aplicar-se-& a presente politica
no que couber.

1.6. Monitoramento das Operacdes

¢ Andlise de Ativos e Contrapartes:

A Absolute Crédito adota uma metodologia de avaliagdo de riscos que classifica sua exposicédo
a lavagem de dinheiro em determinadas operagfes que costumam ser por ela realizadas. Os
parametros gerais da metodologia de riscos estédo elencados no Anexo IV & presente politica, e
sdo amparados, sobretudo, na analise da contraparte das ordens e na precificacdo do ativo
transacionado.

A Absolute Crédito também monitora todas as atividades e informacdes que passam pelo seu
conhecimento, privilegiando o cumprimento da sua politica de prevencao aos crimes de lavagem
de dinheiro, fazendo uso das seguintes diretrizes de monitoramento:

a. Deteccdo de inconsisténcias cadastrais — os seguintes eventos quando identificados
devem ser comunicados pelo Colaborador a Area de Compliance:

i Mudanca atipica de enderecos;
ii. Mudanca atipica de titulares;



iii. Cliente com investimentos incompativeis com o patrimoénio declarado.

b. Analise da Contraparte das operagfes — A Absolute Crédito deve envidar os seus
melhores esforgos para estar atenta e monitorar, sempre que possivel, as operacdes
realizadas por ela com o objetivo de alertar transagBes com contrapartes consecutivas
ou que envolvam Pessoas Politicamente Expostas, pessoas de listas restritivas ou
Colaboradores da Absolute Crédito. Ainda, conforme a Resolucdo CVM 50/2021, a
Absolute Crédito estabeleceu sua Metodologia de Avaliagdo de Riscos para as
operac0Oes realizadas, conforme Anexo IV.

c. Analise de compra (preco dos ativos) — Os Colaboradores devem atentar para que as
operacles realizadas pelos fundos de investimento geridos pela Absolute Crédito
estejam sendo realizadas seguindo o pre¢co de mercado. Qualquer operacgéo realizada
forados padrBes devera ser submetida ao Diretor de Prevencdo a Lavagem de
Dinheiro. Ainda, conforme a Resolugdo CVM 50/2021, a Absolute Crédito estabeleceu
sua Metodologia de Avaliagdo de Riscos para as operacdes realizadas, conforme
Anexo V.

A Absolute Crédito entende que para prevenir de maneira eficaz a lavagem de dinheiro é
necessério conhecer de forma consistente suas contrapartes antes da efetiva transacdo do
negécio, buscando mitigar qualquer envolvimento em negociacdes que possam ter um carater
ilegal.

A Absolute Crédito podera utilizar como ferramenta para conhecimento de contrapartes um
questionario de Due Diligence proprio, além de solicitar documentos societarios até os
beneficiarios finais das contrapartes, quando possivel, bem como as demonstra¢des financeiras,
caso aplicavel.

Este questionario permitira a Absolute Crédito melhor embasamento na tomada de deciséo,
aplicacdo da metodologia de classificagdo da exposicdo a lavagem de dinheiro através da matriz
de riscos, e por consequéncia, evitar transa¢des potencialmente perigosas.

Toda a documentacédo relativa ao ativo alvo, bem como as devidas pesquisas acerca da
reputagéo e situacao das companhias alvo também sdo averiguadas pela Absolute Crédito, que
também monitora a faixa de precos dos ativos e valores mobiliarios negociados para os fundos
de investimento sob sua gest&o, de modo que eventuais operacdes efetuadas fora dos padrbes
praticados no mercado, sejam identificadas e, se for o caso, comunicadas aos 0Orgdos
competentes.

A Absolute Crédito ainda podera realizar a contratacao de escritério de advocacia especializado
para a realizacdo de Due Diligence, estando inserido no escopo da referida contratacao a
eventual verificacdo de indicios de lavagem de dinheiro.

Cabe frisar que todos os resultados dos casos analisados no procedimento de prevencédo a
lavagem de dinheiro sdo submetidos ao Diretor de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, ou se
necessario, ao Comité de Risco e Compliance, que se manifestara a respeito da operacao.

Por fim, convém esclarecer que o Comité de Risco e Compliance realiza analise prévia dos riscos
de lavagem de dinheiro para cada servico ou produto novo oferecido pela Absolute Crédito,

atualizando, caso necessario, a matriz de riscos constante ao Anexo IV.

E importante frisar que este processo de monitoramento é realizado de forma dinamica e pautada



sempre nas informacdes disponiveis e nos melhores esforcos.

¢ Andlise de Passivo:

Inicialmente, convém considerar que a Absolute Crédito ndo realiza qualquer atividade de
distribuicdo para os fundos de investimento sob sua gestdo, ndo havendo qualquer
relacionamento direto com os investidores dos fundos de investimento sob sua gestéo.

Nos termos art. 5°, § 3° e art. 17, § 1°, da Resolugdo CVM n° 50, administradores de carteiras
que nao tém relacionamento direto com o investidor devem identificar, analisar, compreender e
mitigar os riscos de LDFT inerentes as suas atividades desempenhadas, no limite de suas
atribuicdes.

No entanto, a Absolute Crédito deve monitorar continuamente as opera¢fes realizadas em
nome desses investidores, considerando as operacdes ou situagbes que ndo dependam da
posse dos dados cadastrais.

Ainda, a Absolute Crédito deve sempre avaliar a pertinéncia e a oportunidade de solicitar
informacdes adicionais as instituicbes que mantenham relacionamento direto com o0s
investidores, por meio dos mecanismos de intercAmbio de informacdes com as areas de
controles internos, considerando, a Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e as
respectivas regras, procedimentos e controles internos das instituicbes mencionadas
anteriormente.

Nesse sentido, a presente politica detalha os processos e controles adotados pela Absolute
Crédito para identificar, analisar, compreender e mitigar os riscos de lavagem de dinheiro
inerentes as atividades por si desempenhadas, em especial no que diz respeito a lavagem de
dinheiro das operagdes realizadas em nome dos fundos de investimentos sob sua gestao, bem
como do monitoramento dos seus Colaboradores e contrapartes.

Sem prejuizo, no limite de suas atribuicdbes como gestora dos fundos, a Absolute Crédito
questionara periodicamente os administradores fiduciarios sobre os testes que realizam na base
de investidores dos fundos de investimento sob gestdo da Absolute Crédito, bem como qual a
governanca adotada pelos administradores fiduciarios para prevencéo a lavagem de dinheiro e
fiscalizacdo de prestadores de servicos quanto a essa tematica, sobretudo aos eventuais
distribuidores contratados.

No mesmo sentido, caso necessario para a persecucdo dos seus objetivos de governanca da
prevencao a lavagem de dinheiro expostos na presente politica, a Absolute Crédito podera
contatar os demais prestadores de servicos dos fundos de investimento sob sua gestdo,
de forma aquestionar/confirmar informacgdes, cenarios e indicios.

Por fim, caso a Absolute Crédito identifique, dentro do que Ihe for possivel e do alcance de sua
atuacado, qualquer situacao atipica, mesmo que estas estejam incompletas, as comunicara ao
COAF/Unidade de Inteligéncia Financeira, bem como adotara procedimentos internos de PLD e
KYC.

¢ Andlise de Colaboradores (Know Your Employee):

A Absolute Crédito adota uma postura rigida na contratacao de seus Colaboradores. Antes do
ingresso na empresa os candidatos devem ser entrevistados pelos Diretores. Requisitos ligados
areputacdo no mercado e perfil serdo avaliados, bem como os antecedentes profissionais do



candidato, que comporao “Dossié Reputacional” com os resultados da pesquisa efetuada. Esse
relatério deve ser aprovado pelo Diretor de Risco e Compliance e armazenado na base de
documentos da Absolute Crédito.

Além de serem realizados no momento de contratagdo inicial, esses procedimentos serdo
monitorados de forma continua, com revisdo minima anual, a fim de garantir que os
colaboradores estejam em conformidade com a legislacéo vigente de combate a lavagem de
dinheiro, com eventual reporte ao Comité de Risco e Compliance de indicios de lavagem de
dinheiro, quando aplicavel.

1.7. Prevencéo ao Financiamento ao Terrorismo

Consideram-se operacdes relacionadas com terrorismo ou seu financiamento aquelas
executadas por pessoas que praticam ou planejam praticar atos terroristas, que neles participam
ou facilitam sua pratica, bem como por entidades pertencentes ou controladas,direta ou
indiretamente, por tais pessoas e as pessoas ou entidades que atuem sob seu comando.

A lista de indicios de operacdes que apresentam potencial de financiamento ao terrorismo, e que
devem ser monitoradas/reportadas, é apresentada no Anexo IV a presente Politica.

1.8. Tratamento e Comunicacao de Ocorréncias

A Absolute Crédito procura estar sempre em conformidade com as normas reguladoras do
mercado financeiro e, portanto, prioriza o tratamento dos alertas gerados pelas regras de
prevencéo a lavagem de dinheiro.

Caso algum dos Colaboradores da Absolute Crédito perceba ou suspeite da pratica de atos
relacionados a lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo, corrup¢&o ou outras atividades
ilegais por parte de qualquer cliente, contraparte ou dentro da prépria gestora, este devera
imediatamente reportar suas suspeitas ao Diretor de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro.

Séao consideradas indicios de atividades suspeitas aquelas movimentagdes elencadas no Anexo
IV a presente politica.

As ocorréncias geradas demandam total atencdo por parte do Diretor Responséavel por
Prevencéo a Lavagem de Dinheiro, sendo sua responsabilidade realizar todas as tratativas
necessarias. Apos a andlise dos casos suspeitos, o Diretor Responsavel por Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro deverd se posicionar acerca da existéncia dos indicios dos crimes de
lavagem de dinheiro, conforme preceituado pelas regras emitidas pelos 6rgdos reguladores.

O Diretor de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro é responsavel por instituir investigagoes
adicionais para determinar se as autoridades relevantes devem ser informadas sobre as
atividades em questéo, e realizar a comunicacéo devida a Unidade de Inteligéncia Financeira,
respeitando-se o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para tal comunicacéo, contadas a partir da
conclusédo da analise que caracterizou a atipicidade da operacao.

Vale notar que o Diretor de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro, ndo precisa ter conviccdo de sua
ilicitude para realizar a comunicacédo devida, bastando observar apenas os indicios previstos no

Anexo |V a presente Politica.

Os Colaboradores da Absolute Crédito ndo devem divulgar suas suspeitas ou descobertas em



relacdo a qualquer atividade, para pessoas que nao sejam o Diretor de Prevencdo a Lavagem
de Dinheiro. Qualquer contato entre a Absolute Crédito e a autoridade relevante sobre atividades
suspeitas deve ser feita somente pelo Diretor de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro. Os
Colaboradores da Absolute Crédito devem cooperar com o Diretor de Prevencao a Lavagem de
Dinheiro durante a investigacdo de quaisquer atividades suspeitas.

Toda comunicacdo sera formulada respeitando os prazos estabelecidos e atentando para a
forma e meio exigidos, sendo informada também ao Administrador Fiduciario e ao Distribuidor
dos fundos de investimento da Gestora.

Caso nao tenha sido identificada nenhuma atividade suspeita, o Diretor de Prevencédo a Lavagem
de Dinheiro devera encaminhar a CVM, comunicacdo de ndo ocorréncia de transacdes ou
propostas de transac¢fes passiveis de serem comunicadas, até o ultimo dia util de abril de cada
ano, por meio de mecanismos estabelecidos no convénio celebrado entre a CVM e a Unidade
de Inteligéncia Financeira.

Por fim, vale notar que o Diretor de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro deve manter controles
para cumprir, imediatamente e sem aviso prévio aos sancionados, as medidas estabelecidas nas
resolucdes sancionatérias do Conselho de Seguranca das Nagbes Unidas (CSNU) ou as
designacdes de seus comités de sancdes que determinem a indisponibilidade de ativos, de
quaisquer valores, de titularidade, direta ou indireta, de pessoas naturais, de pessoas juridicas
ou de entidades, nos termos da Lei n°® 13.810, de 2019, sem prejuizo do dever de cumprir
determinacgdes judiciais de indisponibilidade também previstas na referida lei.

1.9. Treinamento

A Absolute Crédito mantém programa de treinamento inicial e continuo para seus
Colaboradores destinado a divulgar os preceitos elencados nesta Politica, assim como as
regras,governancas, controles internos e indicios de lavagem de dinheiro.

O referido programa de treinamento adota linguagem clara, acessivel e compativel com as
funcbes desempenhadas e com a sensibilidade das informacdes a que tém acesso 0s
Colaboradores da Absolute Crédito.

As guestfes atinentes a periodicidade minima, responsabilidade e forma de treinamento estao
detalhadas na Politica de Treinamento da Absolute Crédito.

1.10. Relatério de Avaliagéo Interna

O Diretor de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro deve encaminhar aos administradores da
Absolute Crédito, até o Ultimo dia util de abril de cada ano, o relatério anual de avaliagao interna
de risco de lavagem de dinheiro, nos termos do artigo 6° da Resolugdo CVM n° 50.

O referido relatorio devera contemplar, além da avaliagéo interna de risco, nos termos do artigo
5° da Resolugdo CVM n° 50, (i) identificacdo e andlise das situacdes de risco de LDFT,
considerando as respectivas ameacas, vulnerabilidades e consequéncias; (i) numero de
operacdes analisadas e situacdes atipicas detectadas, além do niumero de comunicacfes de
operacdes suspeitas e eventual declaracdo negativa; (iii) a apresentacdo dos indicadores de
efetividade, incluindo a tempestividade acerca das atividades de deteccdo, analise e
comunicacdo de operagbes ou situacdes atipicas; (iv) a apresentacdo, se for o caso, de
recomendaces visando mitigar os riscos identificados do exercicio anterior que ainda nao foram



devidamente tratados; e (v) a indicacéo da efetividade das recomendacdes adotadas em relacéo
ao relatério respectivamente anterior.

1.11. Armazenamento de Arquivos

Os Colaboradores da Absolute Crédito devem manter atualizados os livros e registros, incluindo
documentos relacionados a todas as transagdes e comunicacdes a Unidade de Inteligéncia
Financeira ocorridas nos ultimos 05 (cinco) anos, podendo este prazo ser estendido
indefinidamente pela CVM, na hip6tese de existéncia de processo administrativo.

O Diretor de Prevencédo a Lavagem de Dinheiro deve assegurar que a Absolute Crédito previna
qualquer danificacéo, falsificacéo, destruicdo ou alteracdo indevida dos livros e registros por meio
de adocao de métodos necessarios e prudentes.

1.12. Disposicdes Gerais

Nos termos da regulamentacéo aplicavel ao exercicio das atividades de administracao e gestéo
de recursos de terceiros, a presente Politica de KYC aprovada pela Diretoria da Absolute Crédito
encontra-se disponivel para consulta publica mediante solicitagéo direta & Area de Controle,
Risco e Compliance da Absolute Crédito.

Quaisquer duavidas decorrentes desta Politica de KYC poderdo ser dirimidas pelo
Departamentode Compliance da Absolute Crédito, na Av. Brg. Faria Lima, 3355, Cj. 282 — Itaim
Bibi - CEP: 04538-133, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 17.285.755/0001, S&o Paulo-SP ou através
do telefone +55 (11) 3199-4450 ou, ainda, através do correio eletrénico
compliance@absoluteinvest.com.br.

1.13.  Vigéncia e Atualizagéo

Esta Politica sera revisada anualmente, e sua alteragdo acontecera a qualquer momento, caso
seja averiguada a necessidade de atualizac@o do seu contetido. Poder4a, ainda, ser alterada a
qualquer tempo em razdo de circunstancias que demandem tal providéncia.

LEGITIMIDADE PARA REPRESENTACAO LEGAL EM CONTRATOS

A excecdo de autorizacdes prévias, especificas e por escrito, de sécios-diretores, somente
ossdcios diretores, conforme contrato social da Absolute Crédito, podem contrair obrigacdes,
assinar contratos, tratar acordos ou assumir compromissos de qualquer espécie em nome da
Absolute Crédito.

VEICULACAO NA MIDIA

Com o objetivo de assegurar a confiabilidade dos dados fornecidos, e o ndo desencontro de
informacdes relativas aos dados de carteiras da Absolute Crédito, somente socios-diretores ou
pessoas prévia e expressamente autorizadas pelo Diretor de Compliance e Risco poderdo
fornecer dados a quaisquer meios de comunicacao escrita ou falada (Imprensa).
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PATRIMONIO DA EMPRESA

Todos Colaboradores devem se responsabilizar pela protecdo, conservagéo e correto uso do
patriménio tangivel e intangivel da Absolute Crédito, assim como ativos tangiveis e intangiveis
de clientes, fornecedores e distribuidores que estejam sob sua responsabilidade.

MARCA DA EMPRESA

E vedado aos Colaboradores utilizar o material, logotipo ou a marca da Absolute Crédito sem
prévia autorizagdo. A ndo observancia desse regulamento poderéd levar a implica¢des judiciais
nas esferas civel e criminal.

RELACIONAMENTO INTERNO / EXTERNO

As relagbes no ambiente de trabalho devem ser pautadas pela cortesia e respeito, colaborando
para que predomine o espirito de equipe, lealdade, confianga, conduta compativelcom os
valores da Absolute Crédito e a busca por resultados. Caso qualquer integrante da Absolute
Crédito julgue-se ofendido, o mesmo tem o direito de reportar o ocorrido a area de compliance
que tomara as medidas cabiveis, zelando para que esse ato ndo o prejudique.

SELECAO DE CORRETORAS

O processo de selecdo de corretoras visa uma melhor avaliagéo das corretoras utilizadas pela
Mesa de Operacdes da Absolute Crédito. Para esse procedimento € enviado a cada uma das
corretoras um questionario Due Diligence, avaliado posteriormente pelo Comité de Etica,
Compliance e Risco.

Caso ndo haja objecdo por parte do Comité de Etica, Compliance e Risco, verifica-se (i) se a
corretora possui selo da BM&FBOVESPA,; (i) o balanco e demonstracdes financeiras da
corretora, sem prejuizo de eventuais questionamentos adicionais direcionados a corretora para
que possa concluir o processo de andlise.

POLITICA DE ANTICORRUPCAO

A Absolute Crédito esté sujeita as leis e normas de anticorrupcéo, incluindo, masnao se limitando,
a Lein©12.846/13 e Decreto n° 8.420/15 (“Normas de Anticorrupgao”).

Qualquer violacao desta Politica de Anticorrupgéo e das Normas de Anticorrupgéo pode resultar
em penalidades civis e administrativas severas para a Absolute Crédito e/ou seus
Colaboradores, bem como impactos de ordem reputacional, sem prejuizo de eventual
responsabilidade criminal dos individuos envolvidos.

Normas de Anticorrupcdo estabelecem que as pessoas juridicas serdo responsabilizadas
objetivamente, nos ambitos administrativo e civil, pelos atos lesivos praticados por seus sécios
e Colaboradores contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, sem prejuizo da



responsabilidade individual do autor, coautor ou participe do ato ilicito, na medida de sua
culpabilidade.

Considera-se agente publico e, portanto, sujeito as Normas de Anticorrup¢do, sem limitacao:
(i) qualquer individuo que, mesmo que temporariamente e sem compensagao, esteja a servigo,
empregado ou mantendo uma funcao publica em entidade governamental, entidade controlada
pelo governo, ou entidade de propriedade do governo; (ii) qualquer individuo que seja candidato
ou esteja ocupando um cargo publico; e (iii) qualquer partido politico ou representante de partido
politico.

Considera-se administracdo publica estrangeira os 06rgdos e entidades estatais ou
representacdes diplomaticas de pais estrangeiro, de qualquer nivel ou esfera de governo, bem
como as pessoas juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico de pais
estrangeiro e as organizacdes publicas internacionais.

As mesmas exigéncias e restricdes também se aplicam aos familiares de funcionérios publicos
até o segundo grau (cénjuges, filhos e enteados, pais, avos, irmaos, tios e sobrinhos).

Representantes de fundos de pensdo publicos, cartordrios e assessores de funcionéarios
publicos também devem ser considerados “agentes publicos” para os propdsitos desta Politica
de Anticorrupgéo e das Normas de Anticorrupcao.

Nos termos das Normas de Anticorrupgdo, constituem atos lesivos contra a administracido
publica, nacional ou estrangeira, todos aqueles que atentem contra o patriménio publico nacional
ou estrangeiro, contra principios da administracdo publica ou contra 0s compromissos
internacionais assumidos pelo Brasil, assim definidos:

. prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico,
ou a terceira pessoa a ele relacionada;

. comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a
pratica dos atos ilicitos previstos nas Normas de Anticorrupgao;

. comprovadamente utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

No tocante a licitagbes e contratos:

o frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente,
o carater competitivo de procedimento licitatério publico;
o impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento

licitat6rio publico; o afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

o fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

o criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo
publica ou celebrar contrato administrativo;

o obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou

prorrogagfes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem
autorizacdo em lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ou

o o manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracdo publica.

. dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de orgaos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuagao, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos



de fiscalizacdo do sistema financeiro nacional.

E terminantemente proibido dar ou oferecer qualquer valor ou presente a agente publico sem
autorizacédo prévia do Diretor de Compliance e Risco.

Os Colaboradores deverao se atentar, ainda, que (i) qualquer valor oferecido a agentes publicos,
por menor que seja, poderd caracterizar violacdo as Normas de Anticorrupgdo e ensejar a
aplicacdo das penalidades previstas; e (i) a violagdo as Normas de Anticorrupcdo estara
configurada mesmo que a oferta de suborno seja recusada pelo agente publico.

Os Colaboradores deveréo questionar a legitimidade de quaisquer pagamentos solicitados pelas
autoridades ou funcionarios publicos que ndo encontram previsao legal ou regulamentar.

Nenhum sécio ou Colaborador podera ser penalizado devido a atraso ou perda de negocios
resultantes de sua recusa em pagar ou oferecer suborno a agentes publicos.

POLITICA DE TREINAMENTO

A Absolute Crédito possui um processo de integracdo e treinamento inicial de todos os seus
Colaboradores e um programa de reciclagem continua dos conhecimentos de tais
Colaboradores, especialmente aqgueles que tenham ou possam vir a ter acesso a informacdes
confidenciais ou participem de processos de decisdo de investimento, com relagdo aos
principios gerais e normas de compliance da Absolute Crédito descritas neste Manual, bem
como as principais leis e normas aplicaveis as suas atividades, conforme constam no Anexo llI
deste Manual.

Assim que cada Colaborador é contratado, e antes do inicio efetivo de suas atividades, ele
participard de um processo de integracdo e treinamento onde ir4 adquirir conhecimento sobre
as atividades da Absolute Crédito, suas normas internas, especialmente sobre este Manual,
além de informacdes sobre as principais leis e normas que regem as atividades da Gestora,
conforme constam no Anexo lll deste Manual, e tera oportunidade de esclarecer duvidas
relacionadas a tais principios e normas.

N&o obstante, a Absolute Crédito entende que é fundamental que todos os Colaboradores
tenham sempre conhecimento atualizado dos seus principios éticos, das leis e normas.

Neste sentido, a Absolute Crédito adota um programa anual de reciclagem dos seus
Colaboradores, a ser realizado no més de dezembro, com o objetivo de fazer com que os
mesmos estejam sempre atualizados sobre os termos e responsabilidades aqui descritos, bem
como sobre as leis e normas que regem a atividade da Absolute Crédito, estando todos
obrigados a participar de tais programas de reciclagem e atestar por escrito que compreenderam
as normas e regras transmitidas.

Os programas de treinamento inicial e de reciclagem continuada sdo desenvolvidos e
controlados pelo Comité de Etica e Compliance, sendo o Diretor de Compliance e Risco o
responsavel pela implementacéo de tais programas, e exigem o comprometimento total dos
Colaboradores quanto a sua assiduidade e dedicacéo.

Tanto o programa de treinamento inicial quanto o programa de reciclagem dever&o abordar as
politicas descritas nesta Manual (especialmente confidencialidade, seguranca e negociacao
pessoal), além dos preceitos éticos e de conduta descritos neste Manual.



PENALIDADES

As sancdes decorrentes do descumprimento dos principios estabelecidos neste Manual serdo
definidas pelo Comité de Etica e Compliance, a seu exclusivo critério, garantido ao Colaborador,
contudo, amplo direito de defesa. Poderdo ser aplicadas, entre outras, penas de adverténcia,
suspenséo, desligamento ou excluséo por justa causa, no caso de Colaboradores que sejam
sécios da Absolute Crédito, ou demisséo por justa causa, no caso de Colaboradores que sejam
empregados da Absolute Crédito, nesse ultimo caso, nos termos do artigo 482 da Consolidacao
das Leis do Trabalho — CLT, sem prejuizos do direito da Gestora de pleitear indenizacéo pelos
eventuais prejuizos suportados, perdas e danos e/ou lucros cessantes, por meio das medidas
legais cabiveis.

COMITE DE ETICA, RISCO E COMPLIANCE

O Comité de Etica, Risco e Compliance da Absolute Crédito constitui-se, obrigatoriamente, por
3 membros eleitos em reunido de sécios, com mandato de 1 ano, sendo obrigatéria a eleicdo do
Diretor de Compliance e Risco.

As decisdes do Comité de Etica, Risco e Compliance serdo tomadas por maioria de votos, desde
que um dos votos seja do Diretor de Compliance e Risco.

Quaisquer violagdes do Manual de Etica e Conduta serdo analisadas pelo Comité de Etica e
Compliance da Absolute Crédito, para que sejam tomadas as medidas disciplinares cabiveis.

As atualizagbes desse Manual também deverdo ser decididas pelo Comité de Etica e
Compliance.

O Comité de Etica e Compliance se reunirad mensalmente ou em carater extraordinario conforme
a necessidade.

POLITICA DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

Os investimentos realizados em beneficio proprio no mercado financeiro pelos Colaboradores
devem ser orientados no sentido de néo interferir negativamente no desempenho das atividades
profissionais. Além disso, tais investimentos devem ser totalmente segregados das operacdes
realizadas em nome da Absolute Crédito, de modo a se evitarem situacfes que possam
configurar conflitos de interesses.

Para fins de alinhamento de interesse, os Colaboradores da Absolute Crédito deverdo realizar
seus investimentos pessoais nos fundos de investimento geridos pela empresa. Nao é permitido
o investimento direto no mercado (ac¢des, titulos, derivativos), exceto se autorizado prévia e
expressamente pelo Comité de Etica, Compliance e Risco.

Alternativamente, para fins de diversificagdo e controle de liquidez, serdo permitidos
investimentos apenas em:

. Fundos de terceiros que tenham a classificacdo ANBIMA diferente dos fundos da
grade da Absolute Crédito.

. Caderneta de Poupanca, aplicacBes automaticas de conta corrente e CDBs de bancos



de primeira linha.

Admite-se a manutencéo pelos Colaboradores dos investimentos nos ativos sujeitos a restricdes
segundo a presente Politica de Investimentos Pessoais realizados anteriormente ao ingresso
dos Colaboradores na Absolute Crédito, os quais deverdo ser relacionados no Termo de
Compromisso. Quaisquer negociacdes com tais ativos apds o ingresso na Absolute Crédito
dependera de autorizagéo do Diretor de Compliance e Risco.

Os pedidos de autorizagdo relacionados com a presente Politica de Investimentos Pessoais
deverao ser direcionados ao Diretor de Compliance e Risco pelo Colaborador, por meio do e-
mail: compliance@absoluteinvest.com.br.

Anualmente, até marco de cada ano, o0s Colaboradores devem apresentar ao Diretor de
Compliance e Risco uma Declaracdo de Investimentos Pessoais, atestando que o portfolio
pessoal ndo possui henhum conflito com as posi¢cdes da Absolute Crédito e que nada foi
praticado durante o ano em desacordo com este Manual, conforme modelo constante no Anexo
IV deste Manual.

POLITICA DE CAIXA DA ABSOLUTE

De forma a evitar conflito de interesses, a Absolute Crédito ndo realiza investimentos em nenhum
ativo que possa configurar conflito de interesse com os cotistas de seus fundos de investimento.

A Absolute Crédito realizara somente aplicagdes em CDB'’s e titulos de renda fixa, ou fundos
atrelados a esses ativos, como forma de manutencdo de caixa, e todos os valores
remanescentes serdo distribuidos aos seus sdcios. A Absolute Crédito podera aplicar parte dos
seus recursos nos fundos de investimentos geridos pela prépria gestora.
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ANEXO | TERMO DE COMPROMISSO

Através deste instrumento eu, , inscrito no CPF
sob o n° , declaro para os devidos fins que:
1. Estou ciente e de acordo com os termos do Manual de Compliance, Codigo de Etica e

Politica de Investimentos Pessoais da Absolute Crédito Gestdo de Investimentos Ltda..
(“Absolute Crédito”) que passam a fazer parte de meus deveres como Colaborador,
incorporando-se as demais regras de conduta adotadas pela Absolute Crédito, bem como
ao Termo de Confidencialidade.

2. Comprometo-me, ainda, a informar imediatamente a Absolute Crédito qualquer fato que
eu venha a ter conhecimento que possa gerar algum risco para a Absolute Crédito.

3. A partir desta data, a ndo observancia do Termo de Confidencialidade e/ou deste Termo
de Compromisso podera implicar na caracterizacao de falta grave, fato que podera ser passivel
da aplicacdo das penalidades cabiveis, ensejando inclusive sua classificagdo como justa causa
para efeitos de rescisdo de contrato de trabalho, quando aplicavel, nos termos do artigo 482 da
Consolidagdo das Leis de Trabalho, ou desligamento ou exclusdo por justa causa, conforme
minha fung¢éo & época do fato, obrigando-me a indenizar a Absolute Crédito e/ou terceiros pelos
eventuais prejuizos suportados, perdas e danos e/ou lucros cessantes, independente da adocao
das medidas legais cabiveis.

4. As regras estabelecidas no Termo de Confidencialidade e no Termo de Compromisso
nao invalidam nenhuma disposicao societaria, do contrato de trabalho, nem de qualquer outra
regra estabelecida pela Absolute Crédito, mas apenas servem de complemento e esclarecem
como lidar com determinadas situac¢des relacionadas & minha atividade profissional.

5. Tenho ciéncia de que quaisquer investimentos pessoais feitos por mim em quaisquer
ativos que nédo (a) Fundos de terceiros que tenham a classificagdo ANBIMA diferente dos fundos
da grade da Absolute Crédito; e (ii) caderneta de Poupanca, aplicagbes automaticas de conta
corrente e CDBs de bancos de primeira linha, deverado ser prévia e expressamente autorizados
pelo Comité de Etica, Risco e Compliance da Absolute Crédito.

Nos termos do item 5 acima, todos os investimentos por mim detidos estdo plenamentede
acordo com a politica de investimento pessoal, ndo caracterizando quaisquer infragdes ou
conflitos de interesse, excecéo feita aos investimentos relacionados na tabela abaixo, realizados
anteriormente ao meu ingresso na Absolute Crédito. Comprometo-me ainda solicitar ao
Comité de Etica, Risco e Compliance ou as pessoas designadas o que venham a ser designadas
na Absolute Crédito, previamente a qualquer negocia¢éo, autoriza¢ao por escrito para realizar
qualquer negociacdo com os ativos listados na tabela abaixo.

INVESTIMENTOS E PARTICIPAGCOES NOS ATIVOS DESCRITOS NO ITEM 5

Ativo

Emissor Quantidade Valor Data de Aquisicao Conflito

6. Estou ciente de que a Absolute Crédito podera, a seu exclusivo critério, ndo autorizar a
negociacdo com os ativos listados na tabela acima, caso entenda que a referida negociacéo




podera conflitar com os interesses dos clientes e/ou com as posicdes detidas pelos clubes,
fundos de investimento e/ou carteiras geridas pela Absolute Crédito.

7. Estou ciente, inclusive, de que a Absolute Crédito e seus soOcios ndo poderdo ser
responsabilizados por qualquer prejuizo, perda e/ou dano que eu venha a ter em razdo da néao
realizacéo da referida negociacéo.

8. Participei do processo de integracao e treinamento inicial da Absolute Crédito, onde tive
conhecimento dos principios e das normas aplicaveis as minhas atividades e da Absolute
Crédito e tive oportunidade de esclarecer dividas relacionadas a tais principios e normas, de
modo que as compreendi e me comprometo a observa-las no desempenho das minhas
atividades, bem como a participar assiduamente do programa de treinamento continuado.

9. Tenho ciéncia de que é terminantemente proibido fazer copias (fisicas ou eletrénicas) ou
imprimir os arquivos utilizados, gerados ou disponiveis na rede da Absolute Crédito e circular
em ambientes externos a Absolute Crédito com estes arquivos sem a devida autoriza¢do, uma
vez que tais arquivos contém informagBes que sdo consideradas como informagfes
confidenciais, confome descrito no Termo de Confidencialidade.

10. Tenho ciéncia de que a Absolute Crédito gravara qualquer ligacéo telefénica realizada
ou recebida por meio das linhas telefénicas disponibilizadas pela Absolute Crédito para minha
atividade profissional, especialmente, mas ndo se limitando, as ligagbes da equipe de
atendimento e da mesa de operagéo da Absolute Crédito.

11. Tenho ciéncia de que a Absolute Crédito podera monitorar toda e qualquer troca, interna
ou externa, de meus e-mails, bem como meus acessos a arquivos eletrénicos.

12. Tenho ciéncia de que a senha e login para acesso aos dados contidos em todos os
computadores, inclusive nos e-mails, sdo pessoais e intransferiveis, de modo que me
comprometo a ndo divulga-los para outros Colaboradores da Absolute Crédito e/ou quaisquer
terceiros.

[*], [] de [*] de [].

[COLABORADOR]



ANEXO Il TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Através deste instrumento eu, , inscrito  no
CPF sob o n° , doravante denominado “Colaborador”, para fim de
preservacido de informagdes pessoais e profissionais dos clientes da ABSOLUTE CREDITO
GESTAO DE INVESTIMENTOS LTDA. (“Absolute Crédito”), firmo o presente termo de
confidencialidade (“Termo”), que deve ser regido de acordo com as clausulas que seguem:

1. Sao consideradas informac8es confidenciais (“Informacdes Confidenciais”), para os fins deste
Termo:

a) Todo tipo de informacao escrita, verbal ou apresentada de modo tangivel ouintangivel,
podendo incluir: know-how, técnicas, cépias, diagramas, modelos, amostras, programas de
computador, informacdes técnicas, financeiras ou relacionadas a estratégiasde investimento ou
comerciais, incluindo saldos, extratos e posi¢des de clientes, dos clubes,fundos de investimento
e carteiras geridas pela Absolute Crédito, operac¢des estruturadas, demais operacfes e seus
respectivos valores, analisadas ou realizadas para os clubes, fundos de investimento e carteiras
geridas pela Absolute Crédito, estruturas, planos de acéo, relagdo de clientes, contrapartes
comerciais, fornecedores e prestadores de servicos, bem como informagfes estratégicas,
mercadolégicas ou de qualquer natureza relativas as atividades da Absolute Crédito e a seus
sécios ouclientes, independente destas informacdes estarem contidas em discos, disquetes,
pen- drives,fitas, outros tipos de midia ou em documentos fisicos.

b) Informacdes acessadas pelo Colaborador em virtude do desempenho de suas atividades
na Absolute Crédito, bem como informag8es estratégicas ou mercadolégicas e outras, de
qualquer natureza, obtidas junto a sécios, socios-diretores, funciondrios, trainees ou estagiarios
da Absolute Crédito ou, ainda, junto a seus representantes, consultores, assessores, clientes,
fornecedores e prestadores de servigos em geral.

2. O Colaborador compromete-se a utilizar as Informag¢des Confidenciais a que venhaa
ter acesso estrita e exclusivamente para desempenho de suas atividades na Absolute Crédito,
comprometendo-se, portanto, a ndo divulgar tais Informac6es Confidenciais para quaisquer
fins, Colaboradores ndo autorizados, midia, ou pessoas estranhas a Absolute, inclusive, nesse
tltimo caso, cOnjuge, companheiro(a), ascendente, descendente, qualquer pessoa de
relacionamento préximo ou dependente financeiro do Colaborador.

2.1 O Colaborador se obriga a, durante a vigéncia deste Termo e por prazo indeterminado
apos sua rescisdo, manter absoluto sigilo pessoal e profissional das Informacdes Confidenciais
a que teve acesso durante o seu periodo na Absolute Crédito, se comprometendo, ainda a nao
utilizar,praticar ou divulgar informagdes privilegiadas, Insider Trading”, Divulgagdo Privilegiada
e “FrontRunning”, seja atuando em beneficio préprio, da Absolute Crédito ou de terceiros.

2.2 A nédo observancia da confidencialidade e do sigilo, mesmo apés o término da vigéncia
deste Termo, estara sujeita a responsabilizacdo nas esferas civel e criminal.

3 O Colaborador entende que a revelacdo ndo autorizada de qualquer Informagéo
Confidencial pode acarretar prejuizos irreparaveis e sem remédio juridico para a Absolute
Crédito e terceiros, ficando deste ja o Colaborador obrigado a indenizar a Absolute Crédito, seus
soécios e terceiros prejudicados, nos termos estabelecidos a seguir.

3.1 O descumprimento acima estabelecido sera considerado ilicito civil e criminal, ensejando
inclusive sua classificagdo como justa causa para efeitos de rescisdo de contrato de trabalho,



quando aplicavel, nos termos do artigo 482 da Consolidacdo das Leis de Trabalho, ou
desligamento ou excluséo por justa causa, conforme a funcéo do Colaborador a época do fato,
obrigando-lhe a indenizar a Absolute Crédito e/ou terceiros pelos eventuais prejuizos
suportados, perdas e danos e/ou lucros cessantes, independenteda adocéo das medidas legais
cabiveis.

3.2 O Colaborador expressamente autoriza a Absolute Crédito a deduzir de seus
rendimentos, sejam eles remuneracao, participacéo nos lucros ou dividendos, observados, caso
aplicaveis, eventuais limites maximos mensais previstos na legislagdo em vigor, quaisquer
guantias necessarias para indenizar danos por ele dolosamente causados, no ato da nao
observancia da confidencialidade das Informag6es Confidenciais, nos termos do paragrafo
primeiro do artigo 462 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, sem prejuizo do direito do Absolute
Crédito de exigir do Colaborador o restante da indenizacdo, porventura ndo coberta pela
deducéo ora autorizada.

33 A obrigacdo de indenizacdo pelo Colaborador em caso de revelacdo de Informacdes
Confidenciais subsistira pelo prazo durante o qual o Colaborador for obrigado a manter as
Informagées Confidenciais, mencionados nos itens 2 e 2.1 acima.

3.4 O Colaborador tem ciéncia de que tera a responsabilidade de provar que a informagéo
divulgada indevidamente néo se trata de Informacdo Confidencial.

4 O Colaborador reconhece e toma ciéncia que:

4.1 Todos os documentos relacionados direta ou indiretamente com as Informacdes
Confidenciais, inclusive contratos, minutas de contrato, cartas, fac-similes, apresentacdes a
clientes, e-mails e todo tipo de correspondéncias eletrbnicas, arquivos e sistemas
computadorizados, planilhas, planos de acdo, modelos de avaliacdo, andlise, gestdo e
memorandos por este elaborados ou obtidos em decorréncia do desempenho de suas atividades
na Absolute Crédito sdo e permanecerdo sendo propriedade exclusiva da Absolute Crédito e de
seus sqcios, razdo pela qual compromete-se a néo utilizar tais documentos, no presente ou no
futuro, para quaisquer fins que ndo o desempenho de suas atividades na Absolute Crédito,
devendo todos os documentos permanecer em poder e sob a custédia da Absolute Crédito,
salvo se em virtude de interesses da Absolute Crédito for necessario que o Colaborador
mantenha guarda de tais documentos ou de suas copias fora das instalagfes da Absolute
Credito;

a) Em caso de rescisdo do contrato individual de trabalho, desligamento ou excluséo
doColaborador, o Colaborador devera restituir imediatamente a Absolute Crédito todos os
documentos e copias que contenham Informagdes Confidenciaisque estejam em seu poder;

b) Nos termos da Lei 9.609/98, a base de dados, sistemas computadorizados
desenvolvidos internamente, modelos computadorizados de analise, avaliagdo e gestdo de
qualquer natureza, bem como arquivos eletrénicos, sdo de propriedade exclusiva da Absolute
Crédito, sendo terminantemente proibida sua reproducao total ou parcial, por qualquer meio ou
processo; sua traducdo, adaptacdo, reordenacdo ou qualquer outra modificacéo; a distribuicéo
do original ou coOpias da base de dados ou a sua comunicacdo ao publico; a reproducao, a
distribuicdo ou comunicagédo ao publico de informacdes parciais, dos resultados das operacdes
relacionadas a base de dados ou, ainda, a disseminacao de boatos, ficando sujeito, em caso de
infracdo, as penalidades dispostas na referida lei.

5. Ocorrendo a hipétese do Colaborador ser requisitado por autoridades brasileiras ou



estrangeiras (em perguntas orais, interrogatérios, pedidos de informacdo ou documentos,
notificacdes, citacdes ou intimacdes, e investigacdes de qualquer natureza) a divulgar qualquer
Informacdo Confidencial a que teve acesso, o Colaborador devera notificar imediatamente a
Absolute Crédito, permitindo que a Absolute Crédito procure a medida judicial cabivel para
atender ou evitar a revelagéo.

5.1 Caso a Absolute Crédito ndo consiga a ordem judicial para impedir a revelacdo das
informacdes em tempo habil, o Colaborador podera fornecer a Informacdo Confidencial
solicitada pela autoridade. Nesse caso, o fornecimento da Informacdo Confidencial solicitada
deverd restringir-se exclusivamente aquela a que o Colaborador esteja obrigado a divulgar.

5.2 A obrigacdo de notificar a Absolute Crédito subsiste mesmo depois de rescindido o
contrato individual de trabalho, ao desligamento ou exclusdo do Colaborador,por prazo
indeterminado.

6. Este Termo é parte integrante das regras que regem a relacao de trabalho e/ou societaria
do Colaborador com a Absolute Crédito, que ao assina-lo esta aceitando expressamente os
termos e condi¢bes aqui estabelecidos.

6.1 A transgressdo a qualquer das regras descritas neste Termo, sem prejuizo do disposto
no item 3 e seguintes acima, sera considerada infracdo contratual, sujeitando o Colaborador as

sanc¢des que lhe forem atribuidas pelos sécios da Absolute Crédito.

O presente Termo é assinado 02 vias de igual teor e forma, para um so efeito produzirem.

[*], [] de [*] de [*].

[COLABORADOR]



ANEXO Il DECLARACAO DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

Por meio deste instrumento, eu, , inscrito(a) no
CPF/MF sob o no , declaro para os devidos fins 0 quanto segue:

N&o pratiquei durante o ano civil anterior, qualquer ato ou investimento conflitante e/ou em
desacordo com a Politica de Investimentos Pessoais descrita no Manual de Etica e Compliance
da ABSOLUTE CREDITO GESTAO DE INVESTIMENTOS LTDA. (“Absolute Crédito”); e

Tenho ciéncia de que o ndo cumprimento desta Politica, a partir desta data, implica na
caracterizacdo de falta grave, podendo ser passivel da aplicacdo das sancdes cabiveis,inclusive
desligamento por justa causa.

A lista abaixo representa de forma integral e exata, a totalidade das operacdes que exigiram
autorizagdo do Diretor de Compliance e Risco ou dos administradores da Absolute Crédito para
serem executadas durante o periodo descrito no item 1 acima.

INVESTIMENTOS E
PARTICIPACOES

Ativo Emissor Quantidade Valor Data de | Conflito
Aquisicao

[*], [] de [*] de [*].

[COLABORADOR]



Anexo IV

Metodologia de Avaliacao de Risco e Monitoramento para Prevencdo a Lavagem de
Dinheiro

Com o proposito de atender ao disposto na Resolugdo CVM 50/2021, e nas demais normas
atinentes a prevencao a lavagem de dinheiro, a Absolute Crédito classificara o risco de lavagem
de dinheiro das suas operacfes conforme metodologia de avaliacdo de risco elencada no
presente anexo.

A referida metodologia tem por base a experiéncia da Absolute Crédito, bem como as instrucdes,
pareceres e orientacbes emanados pelos reguladores e autorreguladores brasileiros, levando
em conta para as classificagfes ora dispostas os limites de suas atribuigBes enquanto gestora
de recursos, ao mesmo tempo que preza pela eficiéncia em identificar, analisar, compreender e
mitigar os riscos de lavagem de dinheiro.

No mesmo sentido, sdo levados em conta (a) o ambiente de negociagéo; (b) a formacao do prego
do ativo negociado; e (c) a contraparte da operacao, pelo que séo identificados todos os produtos
e servigos ofertados pela Absolute, além dos mandatos de investimento concedidos pelos fundos
de investimento sob sua gestéo, para classificar as operacdes em (i) Baixo Risco; (i) Médio
Risco; ou (iii) Alto Risco, conforme segue:

METODOLOGIA E AVALIACAQ

Baixo Risco

As operacdes classificadas com potencial de Baixo Risco acontecem em ambientes de bolsa ou
mercado organizado, envolvem titulos, ativos financeiros e valores mobiliarios cuja precificagédo
seja clara e objetiva, com histérico de negociagBes consistente, realizadas por intermediarios
regulados e com boa classificagao de risco, além de envolverem contraparteque ndo seja Pessoa
Politicamente Exposta ou que apresente algum risco significativo de lavagem de dinheiro,
conforme a Resolugédo CVM 50/2021.

Sao exemplos de operacdo de Baixo Risco: acdes negociadas em Bolsa que apresentem
historico de negociacao relevante; titulos publicos e titulos privados de empresas com grau de
investimento e negociados em mercados organizados, dentre outros.

Médio Risco

As operacdes classificadas com potencial de Médio Risco acontecem em ambientes de
negociacdo com menor regulacdo, podem envolver ativos de complexa precificacdo e com pouco
historico de negociacgéo, de forma que a disparidade de pregos frente ao historico ndo possa ser
aferida com grau de certeza, além de envolverem contraparte que nao seja Pessoa Politicamente
Exposta ou que apresente algum risco significativo de lavagem de dinheiro, conforme a
Resolucdo CVM 50/2021.

Sao exemplos de operacédo de Médio Risco: titulos privados de empresas com classificagéo de
risco abaixo de grau de investimento negociados em mercados organizados; ativos complexos
negociados em balc&o ndo-organizado; dentre outros.

Alto Risco

As operacdes classificadas como Alto Risco acontecem em ambientes de negocia¢cdo com baixa
ou nenhuma regulamentacéo, envolvem ativos de dificil ou extremamente complexa precificagao,
além de todas as operagdes que envolverem contrapartes classificadas como Pessoas
Politicamente Expostas ou quaisquer outras que possam representar um grau maior de risco de
lavagem de dinheiro, conforme a Resolucdo CVM 50/2021.

Sao exemplos de operagfes de Alto Risco: quaisquer negociacbes que envolvam contraparte



Pessoas Politicamente Expostas, organizacdes sem fins lucrativos ou de qualquer outro graude
risco alto para lavagem de dinheiro, conforme Resolu¢cdo CVM 50/2021; ativos de crédito privado
fora de ambiente de negociacao organizado; ativos de private equity; dentre outros.

Em uma eventual subjetividade, a definicdo do grau de risco do ativo serd dada pelo comité de
Etica e Compliance.

Indicios de Lavagem de Dinheiro

Sem prejuizo da classificacdo do risco realizada pela Absolute Crédito conforme matriz acima,
convém notar que no monitoramento das operagfes realizadas pela Absolute Crédito também
serdo considerados os seguintes indicios de lavagem de dinheiro:

e realizadas entre as mesmas partes ou em beneficio das mesmas partes, nas quais
haja seguidos ganhos ou perdas no que se refere a algum dos envolvidos;

e que evidenciem oscilacdo significativa em relacdo ao volume ou frequéncia de
negoécios de qualquer das partes envolvidas;

e cujos desdobramentos contemplem caracteristicas que possam constituir artificio para
burla da identificac@o dos efetivos envolvidos e beneficiarios respectivos;

e cujas caracteristicas e desdobramentos evidenciem atuacdo, de forma contumaz,em
nome de terceiros;

e que evidenciem mudanca repentina e objetivamente injustificada relativamente as
modalidades operacionais usualmente utilizadas pelos envolvidos;

e cujo grau de complexidade e risco se afigurem incompativeis com:
v’ o perfil e historico de negociagio da contraparte ou de seu representante; e
v'com o porte e o objeto social do cliente;

e realizadas com a aparente finalidade de gerar perda ou ganho para as quais falte,
objetivamente, fundamento econémico ou legal;

e transferéncias privadas de recursos e de valores mobilidrios sem motivacao aparente,
tais como:

v/ entre contas-correntes de investidores perante o intermediario;

v de titularidade de valores mobiliarios sem movimentagao financeira; e
v" de valores mobiliarios fora do ambiente de mercado organizado;

e depositos ou transferéncias realizadas por terceiros, para a liquidagao de operagfes de
cliente, ou para prestacédo de garantia em operac¢des nos mercados de liquidagaofutura;

e pagamentos a terceiros, sob qualquer forma, por conta de liquidacéo de operacdes ou
resgates de valores depositados em garantia, registrados em nome do cliente;

e operacOes realizadas fora de preco de mercado.

Monitoramento

As operacdes seréo supervisionadas de acordo com sua classificagdo por grau de risco, na
seguinte frequéncia:

Baixo Risco: sem necessidade de monitoramento
Médio Risco: 1 (uma) em cada 20 (vinte) operacdes

Alto Risco: todas as operacdes



No entanto, mesmo nos casos em que o monitoramento é dispensado, qualquer tipo deatividade
suspeita seja identificada, a mesma devera ser reportada a autoridade competente.

A Absolute Crédito realizard o0 monitoramento com metodologia aprovada pelo seu Comité de
Risco e Compliance e que avalia cada um dos indicios de lavagem de dinheiro citados acima,
bem como a faixa de precos dos ativos negociados e o risco das contrapartes. Os resultados
do monitoramento serdo documentados e arquivados.

Demais Operacbes

Além das operacdes acima referenciadas, a Absolute Crédito também devera estar atenta e seus
Colaboradores devem informar o Diretor Responsavel pela Lavagem de Dinheiro das seguintes:

e ativos alcancados por san¢des impostas pelas resolugdes do CSNU de que trata a Lei
n°®13.810, de 8 de marco de 2019;

e ativos alcancados por requerimento de medida de indisponibilidade oriundo de
autoridade central estrangeira de que se venha a ter conhecimento;

e arealizacédo de negdcios, qualquer que seja o valor, por pessoas que tenhamcometido
ou intentado cometer atos terroristas, ou deles participado ou facilitado o seu
cometimento, conforme o disposto na Lei n® 13.260, 16 de mar¢o de 2016;

e valores mobiliarios pertencentes ou controlados, direta ou indiretamente, por pessoas
que tenham cometido ou intentado cometer atos terroristas, ou deles participado ou
facilitado o seu cometimento, conforme o disposto na Lei n® 13.260,de 2016; e

e movimentacéo passivel de ser associada ao financiamento do terrorismo, conforme o
disposto na Lei n® 13.260, de 2016.

Por fim, operacdes que envolvam contraparte ou investidor residente/domiciliados em paises que
apresentem as caracteristicas abaixo devem ser reportadas ao Diretor Responsavel por
Prevencéo a Lavagem de Dinheiro, conforme se segue:

e que ndo aplicam ou aplicam insuficientemente as recomendacdes do GAFI, conforme
listas emanadas por aquele organismo;

e com tributacdo favorecida e submetidos a regimes fiscais privilegiados, conforme
normas emanadas pela Receita Federal do Brasil.

Todas as operac¢des que envolvam quaisquer dos indicios acima elencados, independentemente
de ter sido classificada como de Baixo Risco, Médio Risco ou Alto Risco deverdo ser
comunicadas ao Diretor Responsavel pela Prevencao a Lavagem de Dinheiro.

A Absolute entende que os indicadores acima referenciados estdo aptos a mitigar os riscos de
lavagem de dinheiro consistentes com as atividades por si desempenhadas.



